Wytyczne dotyczace zawartosci planu rozwoju oraz jego aktualizacji w zakresie
zaspokojenia obecnego i przysztego zapotrzebowania na energie elektryczna.

Wytyczne dotycza Przedsiebiorstw, Kktére posiadajg mniej niz 100 tys. odbiorcéow, (tzw.
przedsiebiorstwa przemystowe). Plan rozwoju powinien obejmowac jedynie dziatalno$¢ polegajaca
na DYSTRYBUC]I energii elektrycznej (plan rozwoju nie moze obejmowaé swoim zakresem
pozostatych dziatalnos$ci Przedsiebiorstwa np. w zakresie obrotu energia elektryczna, wytwarzania
energii elektrycznej, innej dziatalnosci gospodarczej, itp.).

Stanowisko oraz wytyczne Prezesa URE w sprawie obowigzku uzgadniania planéw rozwoju,
przedktadania sprawozdan z ich wykonania oraz ich aktualizacji zostato zamieszczone w
Komunikatach Prezesa URE:

e nr11/2010 zdnia 1 lipca2010r. -

http://www.ure.gov.pl/pl/energia-elektryczna/plany-rozwoju/komunikaty-prezesa-
ure/8010,Komunikat-nr-112010.html

e nr35/2013 z dnia 30 pazdziernika 2013 r. -

http://www.ure.gov.pl/pl/energia-elektryczna/plany-rozwoju/komunikaty-prezesa-
ure/8006,Komunikat-nr-352013.html

Zakres Planu rozwoju i jego Aktualizacji w zakresie zaspokojenia obecnego i przyszlego
zapotrzebowania na energie elektryczna okresla ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo
energetyczne (Dz.U.z 2020 r. poz. 833 ze zm.) zwanej dalej ,ustawa”. Cze$¢ opisowa planu rozwoju
nalezy opracowac zgodnie z ponizszym ukladem:

1. Informacje ogélne
a. Charakterystyka dziatalnosci - podstawowe dane przedsiebiorstwa, wyszczeg6lnienie posiadanych
koncesji wydanych przez Prezesa URE (nr koncesji, data, zakres), przedmiot dziatalno$ci
(dziatalno$¢ podstawowa, dodatkowa - jezeli jest taka prowadzona).
b. Zatozenia do planu - np. rozwdj dziatalnosci, pozyskanie nowych odbiorcéw, redukcja/sprzedaz
sieci, itp.

2. Opis dziatania przedsiebiorstwa w zakresie dystrybucji energii elektryczne;.

a. Charakterystyka obstugiwanego rynku - rodzaj odbiorcéw (odbiorcy przemystowi, gospodarstwa
domowe, na napieciu 1kV, powyzej 1 KV, itp.), obszar dziatania (gmina, osiedle, teren zaktadu, itp.).

b. Wielko$¢ obecnego zapotrzebowania na moc i energie elektryczna - liczba odbiorcéw, sumaryczna
moc i ilo$¢ energii elektrycznej w ostatnim roku.

c. Zrbédta pozyskania energii elektrycznej - na jakich zasadach i od jakiego przedsiebiorstwa
dostarczana jest energia elektryczna.

d. Ogoélna charakterystyka sieci - opis sieci dystrybucyjnej, rodzaj sieci (kablowa, napowietrzna, 1kV,
20 kV, itp.), rodzaje stacji transformatorowych, opis stanu technicznego (wiek sieci, w dobrym
stanie technicznym, ztym stanie technicznym, itp.), powigzania sieci DEE z innymi sieciami, itp.

3. Przedsiewziecia w zakresie modernizacji, rozbudowy albo budowy sieci oraz przytaczania ewentualnych
nowych Zrdodet energii elektrycznej, w tym zrédet odnawialnych.
a. Opis celu/celow przedsiebiorstwa w zakresie prowadzonej dziatalnosci dystrybucyjnej (np. celem
moze by¢ poszerzenie dziatalnosci, co sie planuje, z czego to wynika, itp.).
b. Opis programu inwestycyjnego - zaplanowane przedsiewziecia inwestycyjne.

4. Informacja dotyczaca uwzglednienia w planie rozwoju przedsiebiorstwa planu rozwoju operatora systemu
przesylowego oraz innych operatoréw systeméw dystrybucyjnych.

5. Przedsiewziecia racjonalizujace zuzycie paliw i energii u odbiorcow - w tym takze przedsiewziecia
w zakresie pozyskania, transmisji oraz przetwarzania danych pomiarowych z licznikéw zdalnego odczytu -
czy sa podejmowane dziatania majace na celu racjonalizacje zuzycia energii, czy nie.

6. Przewidywany sposob finansowania inwestycji - z jakich zrodet beda finansowane naktady inwestycyjne
(nadwyzka finansowa z dziatalnosci dystrybucyjnej, zysk, amortyzacja, kredyt, itp.). Szczegétowego opisu
wymagaja pozycje srodki wtasne oraz inne.

7. Przychody niezbedne do realizacji planéw - np. przychody tylko z dziatalnosci DEE, optaty za przytaczenie,
itp.



WAZNE INFORMACJE!!!

Wszelkie dane zamieszczone w tabelach, stanowigcych zatgcznik do planu rozwoju, powinny by¢
zgodne z danymi przedstawionymi w trakcie ostatniego lub trwajacego postepowania
dotyczacego zatwierdzenia taryfy przedsiebiorstwa. W przypadku odmiennych danych nalezy
zamieSci¢ stosowny komentarz w pi$mie przewodnim do planu rozwoju.

Plan rozwoju operatora systemu dystrybucyjnego w zakresie zapotrzebowania na energie
elektryczng sporzadzany jest na okres nie krotszy niz 5 lat oraz podlega aktualizacji co 3 lata.
Wymagang date ztozenia planu rozwoju lub jego aktualizacje nalezy wyznaczy¢ zgodnie
z wytycznymi zawartymi w Komunikacie Prezesa URE nr 35/2013 z dnia 30 paZdziernika
2013 r. (np. w przypadku planu rozwoju obejmujgcego lata 2022-2026, rok 2022 przyjmuje
oznaczenie jako n+1, zatem n=2021, a ostateczna data przedtozenia planu rozwoju do
uzgodnienia przez Prezesa URE to 31 marca 2021 r.; wymagana aktualizacja przyktadowego
planu rozwoju powinna obejmowac lata 2025-2026, a wymagana data jej przedtozenia do
uzgodnienia przez Prezesa URE to 31 marca 2024 r., gdzie na+1=2025, a na=2024).

Plan rozwoju przedsiebiorstwa energetycznego w zakresie zaspokojenia obecnego i przysztego
zapotrzebowania na energie elektryczna moze obejmowal inwestycje znajdujgce sie poza
obszarem dziatania przedsiebiorstwa wskazanym w koncesji, ktdre to przedsiebiorstwo zamierza
zrealizowac w przysztosci. W takim przypadku nalezy wykazac te obszary w planie rozwoju
oraz przedstawi¢ Prezesowi URE odpowiednia ilosci projektéw planu rozwoju niezbednych
do uzyskania opinii wlasciwego miejscowo zarzadu wojewodztwa.

W przypadku, gdy Przedsiebiorstwo prowadzi dziatalno$¢ na kilku odrebnych terytorialnie
obszarach i dla kazdego z tych obszaréw sa zatwierdzone w taryfie inne stawki optat; przy
uzupetnianiu danych liczbowych w planie rozwoju nalezy podaé warto$ci liczbowe oddzielnie dla
kazdego obszaru oraz tagczne dla catego Przedsiebiorstwa.

Wszystkie przedkladane dokumenty musza by¢ podpisane przez osoby upowaznione do
reprezentowania Przedsiebiorstwa.

Zalacznikiem do czesci opisowej planu rozwoju lub jego aktualizacji, sporzadzonej wg ww.
wytycznych sa tabele zamieszczone na stronie internetowej URE.

Projekt planu rozwoju lub projekt aktualizacji planu rozwoju nalezy przedtozy¢ do Prezesa URE,
celem uzgodnienia, do dnia 31 marca danego roku, natomiast sprawozdanie z realizacji planu
rozwoju w formie odrebnego dokumentu, do dnia 30 kwietnia danego roku.

W 2021 r. wszystkie przedsiebiorstwa zajmujace sie przesytaniem lub dystrybucjg energii
elektrycznej, ktérych uzgodnione plany rozwoju obejmowaty lata 2017-2021 maja obowigzek
sporzadzi¢ i przedtozy¢ Prezesowi URE do uzgodnienia nowy projekt plan rozwoju opracowany
na lata 2022-2026. Z kolei aktualizacje planu rozwoju maja obowigzek przedtozy¢
przedsiebiorstwa, ktérych uzgodnione plany rozwoju obejmowaty lata 2019-2023.

Przyktadowo,
w 2021 roku przedsiebiorstwo, ktére jest zobowigzane do uzgodnienia planu rozwoju na lata
2022-2026 lub aktualizacji planu rozwoju na lata 2022-2023, dostarcza nastepujgce dokumenty:

I. Projekt planu rozwoju na lata 2022-2026 lub Projekt aktualizacji planu rozwoju na lata
2022-2023 do dnia 31 marca 2021 r.,

II. Sprawozdanie z realizacji planu rozwoju za 2020 rok, jako odrebny dokument,
do dnia 30 kwietnia 2021 r.

W przypadku realizacji zadan inwestycyjnych z zakresu AMI nalezy je dodatkowo opisa¢ oraz
wyr6zni¢ w czesci tabelarycznej planu rozwoju i jego aktualizacji.



